
 

義守大學 學生個別實習計畫書 

學生資訊 

系級  
姓名  
學號  
電話  
E-mail  

系所輔導教師 
姓名  
電話  
E-mail  

實習機構名稱  

實習機構教師 
姓名  
電話  
E-mail  

實習類型 □寒假□暑假□單一學期□學期期間□全學年 
實習期間 民國   年  月  日至民國   年  月  日 
實習職稱  
實習項目  

薪資或其他給付 

(一) 實習津貼：新臺幣(以下同)          元/每月。 
(二) 膳食：          。 
(三) 住宿：          。 
(四) 交通：          。 

學生實習內容 

實習課程目標 

針對學生未來就業、職涯發展所需技能予以規劃，透過實習協助學生

將理論與實務結合，培養具有應用專業知識解決工程問題（可依各系

所專業能力填寫）專業能力，並培育良好職場倫理及工作態度，以提

升學生就業競爭力。 

實習課程內涵 

1. 提供學生與所學直接相關的經驗，以結合理論與實務。 
2. 擴大學生之視野、強化學生知能以及獨立工作能力。 
3. 使學生將所學協助實習機構完成業務。 
4. 使學生得以培養良好之情緒管理能力、職場態度、職場倫理、表達

溝通、團隊合作、挫折容忍力、發掘問題及解決問題的能力。 
5. 其他：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿。 

實習內容具體規劃

及時程分配 

實習階段 期間 實習主題 

實習初期  
新進人員教育訓練 
認識實習部門工作特性 
勞工安全衛生須知 

實習階段  執行上級主管交辦事項 

企業提供實習課程
1. 企業提供實習學生的整體培訓規劃：企業知識訓練、職業安全訓

練、產品知識探討、產品技術問題釐清、實務技術問題排除、實務



 
指導 技術支援、實務案例分享、實務問題分析、製程改善、技術指導

等。 
2. 其他：                      

教師輔導訪視實習

課程進行之規劃 
1.  
2. 其他：                      

業界老師進行實習

輔導規劃 
1.  
2. 其他：                      

實習成效考核與回饋 

實習成效考核指標 

1. 學校輔導老師評核：學習成果與效益、處事態度與觀念、學習熱
忱、平時聯繫與互動等。 

2. 業界輔導老師評核：敬業精神、品質效率、學習熱忱、團隊合群與
職業倫理等。 

實習成效及與教學

評核方式 由學校輔導老師及業界輔導老師共同評核。 

實習課程後回饋規

劃 實習課程結束後，填寫實習問卷調查。 

我已清楚我將要實習之機構的實習內

容與規劃，並且雙方已達成共識。 
我司已與實習學生針對上述實習內容

規劃達成共識，並願意依上述協議內

容輔導實習課程。 

我已與實習學生針對上述實習內容規劃

達成共識，並願意依上述協議內容輔導

實習課程 
實習學生簽章 
 

實習機構輔導代表 系所輔導教師 

 


